Dodatok č. 5
k  Domácemu poriadku
Riaditeľka „IPEĽ“, Zariadenie sociálnych služieb V Leli vydáva tento
dodatok č. 5 k Domácemu poriadku
Dodatkom č. 5 sa Domáci poriadok mení a dopĺňa nasledovne:
Článok 2
Základné ustanovenia
Pred bod a) sa dopĺňa nasledovná veta: „ IPEĽ“, Zariadenie sociálnych služieb poskytuje sociálne služby  na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového veku, ktorými sú
- poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovŕšili dôchodkový vek, ktorými sú:
- § 38 – Domov sociálnych služieb
- § 39 – Špecializované zariadenie.
Článok 3
Postup pri prijímaní prijímateľa sociálnych služieb do zariadenia
Vypúšťa sa znenie bodu 3 a nahrádza sa novým znením:
Zmluva o poskytovaní sociálnej služby obsahuje
a) označenie zmluvných strán,
b) druh poskytovanej sociálnej služby,
c) vecný rozsah sociálnej služby podľa § 15 a formu poskytovania sociálnej služby,
d) počet odoberaných jedál podľa § 17 ods. 4 a 5, ak ide o poskytovanie sociálnej služby v zariadení s poskytovaním stravovania,
e) deň začatia poskytovania sociálnej služby,
f) čas poskytovania sociálnej služby,
g) miesto poskytovania sociálnej služby,
h) sumy úhrady za sociálnu službu, spôsob jej určenia a spôsob jej platenia,
i) sumu úhrady za sociálnu službu po uplatnení § 73 ods. 1 až 7 a spôsob jej určenia, podmienky jej vrátenia, podmienky jej zúčtovania a lehotu na jej zúčtovanie,
j) podmienky zvyšovania sumy úhrady za sociálnu službu,
k) dôvody jednostrannej výpovede zmluvy a
l) sumu nezaplatenej úhrady za sociálnu službu podľa § 73 ods. 12.
Článok 13
Ochrana zdravia, života, majetku
Bod 2 sa dopĺňa o nasledovnú vetu: „ Prijímateľ sociálnej služby má právo na náhradu škody spôsobenej poskytovateľom sociálnej služby pri poskytovaní sociálnej služby alebo v priamej súvislosti s ňou.“
Tento dodatok nadobúda účinnosť dňom 14. júla 2020
Leľa, 13.07. 2020
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